
Protocol werkplekleren van de Bron.
We heten je van harte welkom op De Bron en hopen dat je een goede en leerzame tijd mag
hebben binnen onze schoolmuren. Gaaf dat je het mooie beroep van leerkracht wilt leren!
We willen je graag ondersteunen om het vak in de praktijk te leren.
We zijn blij met je! Wie weet ben jij in de toekomst wel onze collega.

Op onze school zijn veel dingen op een bepaalde manier geregeld. We hebben wat voor jou
van belang is op papier gezet, zodat jij weet wat je van ons kunt verwachten en wat wij van
jou verwachten.

● Aanstaande leerkrachten behoren (uitzonderingen daar gelaten) uiterlijk om 8.00 uur
op school te zijn. ’s Middags is er ruimschoots de tijd om dingen af te maken of
dingen voor te bereiden. Na het uitgaan van de school ben je in ieder geval nog een
kwartier op school. Je meldt je af bij je werkplekbegeleider.

● Op maandag- en vrijdagmorgen hebben we om 8.00 uur onze week opening/sluiting.
Ook stagiaires worden daarbij verwacht.

● De SV en HSV zijn de “verenigingsvertalingen”. Bij het Bijbelgebruik in de groep en
bij vieringen met leerlingen, ouders, bijv. kerst- en of paasvieringen, kunnen beide
vertalingen worden gebruikt.

● We hebben een groot team met leerkrachten die een volledig of een parttime
dienstverband hebben; dit betekent dat er veel verschillende gezichten voor je zullen
zijn. Het spreekt voor zich dat je jezelf even voorstelt aan mensen die je niet eerder
hebt gezien, zodat zij weten wie je bent en wat je komt doen.

● De collega’s zullen een open houding naar jou toe hebben, waarbij ze open staan
voor een praatje.

● Ook staan we open voor kennisdeling. Als jullie op de opleiding (nieuwe) interventies
krijgen die wij op school zouden kunnen gebruiken, horen we dat graag. Zo kunnen
we van elkaar leren.

● Op De Bron werken we met Positive Behaviour Support (PBS). In het Nederlands
betekent dit: positieve gedragsondersteuning. Met deze schoolbrede aanpak wordt
het zelfvertrouwen van kinderen bevorderd en gedragsproblemen voorkomen. Met z’n
allen – schoolbreed – bouwen we aan een veilige en voorspelbare leeromgeving voor
alle leerlingen, waarin het voor hen gunstig is om te leren. ‘Voorspelbaarheid in
leerkrachtgedrag.’ Hierin staat de structuur beschreven van instructiemomenten en
zelfstandig werken.

● Wellicht krijg je tijdens de koffie/ thee of op andere momenten dingen te horen die
vertrouwelijk zijn. Het spreekt voor zich dat alle zaken die betrekking hebben op
kinderen, ouders en collega’s binnen de schoolmuren blijven en dus niet worden
doorverteld.

● Spreek ouders nooit aan op het gedrag van hun kinderen, of het nu positief is of
negatief. De groepsleerkracht is verantwoordelijk voor berichtgeving naar ouders. Je
kunt je werkplekbegeleider altijd om verduidelijking vragen als je iets over een leerling
wilt weten.



● Als ouders jou aanspreken over het gedrag of leerresultaten in of buiten school,
verwijs ze dan altijd door naar de groepsleerkracht.

● Privacygegevens: in verslagen mogen geen achternamen van kinderen vermeld
worden. Als er foto’s worden gebruikt in verslagen, dan eerst toestemming vragen.
Wel foto’s van materiaal en van jezelf. Kinderen mogen niet herkenbaar in beeld
gebracht worden. (AVG-protocol van de school)

● Soms krijg je van je opleiding een opdracht om kinderen te observeren en na
afloop een gesprek met de ouders te arrangeren. We vinden dit een leerzame
oefening en willen hier graag aan meewerken. Maar dit doe je altijd met medeweten
en toestemming van je werkplekbegeleider. Vooraf dien je altijd de ouders in te
lichten en om toestemming te vragen.

● De kinderen spreken op de Bron de leerkrachten aan met juf of meester, zij zullen dat
ook bij jou doen.

● Geef ruim van te voren duidelijk naar je werkplekbegeleider aan wat je opdrachten
zijn vanuit je opleiding, zodat je werkplekbegeleider weet wat er van je verwacht mag
worden. Eigen initiatief vinden wij belangrijk. Jij bent er verantwoordelijk voor dat je
ruim op tijd een planning voor het uitvoeren van je opdrachten maakt. Succes er
mee! Uiteraard willen wij jou ondersteunen, maar jij neemt initiatieven.

● De werkplekbegeleider zal de tijd nemen om de gegeven lessen met je te bespreken.

● De werkplekbegeleider zal je feedback geven nav je functioneren.

● Let tijdens je omgang met de kinderen op je woordgebruik. Realiseer je, dat je als
aankomend leerkracht een voorbeeldfunctie hebt.

● Het kopieerapparaat staat tot je beschikking voor je lessen. Als je privé wilt kopiëren
kan dat tegen vergoeding. Overleg dit met de groepsleerkracht.

● Printopdrachten gaan via een code. Vraag daarnaar bij de werkplekbegeleider Bij
kopiëren graag originelen bij het kopieerapparaat direct weer opbergen of
meenemen.

● Voor teken- en handvaardigheidslessen kun je gebruik maken van allerlei materialen
en gereedschappen die we op school hebben.

● Houd met je kledingkeuze rekening met het feit dat je op een school aan het werk
bent.

● In de pauzes hebben alle leerkrachten pleinwacht. Ze houden toezicht bij het
buitenspelen van de kinderen. We verwachten dat je meeloopt met je
werkplekbegeleider als hij of zij pleinwacht heeft. Het is ook heel leuk en leerzaam
om mee te lopen, je ziet kinderen in een andere situatie.

● Als je ziek bent op je stagedag, willen we graag dat je dit ’s morgens z.s.m. laat
weten. Wissel telefoonnummers uit met je werkplekbegeleider of bel de school tijdig.

● Geef je persoonlijke gegevens, zoals naam, adres, telefoonnummer ook even door
aan de schoolopleider (Jiske van der Hoek - jh.vanderhoek@smdb-lunteren.nl)



Gebruik van (sociale) media

● Je mobiele telefoon kun je gebruiken in de pauzes of voor/na schooltijd. Stel je in de
pauzes wel betrokken naar collega’s en eventueel kinderen op.
(wificode: IederUniekSamenSterk!)

● Het is niet toegestaan om tijdens de lestijden actief te zijn op sociale media.

● Aanstaande leerkrachten worden geen ‘vrienden’ met leerlingen via een van de
sociale media. Deze regel geldt voor alle medewerkers. Aanstaande leerkrachten die
vanwege andere/eerdere contacten al ‘vrienden’ waren met bepaalde leerlingen
hoeven deze contacten niet te verwijderen, maar gebruiken dit contact niet om over
schoolzaken te spreken. Tijdens de stageperiode worden geen leerlingen als nieuwe
vrienden toegevoegd.

● Het is niet toegestaan om foto-, film- en geluidsopnamen van schoolgerelateerde
situaties op de sociale media te zetten.

● Internet wordt op school alleen gebruikt voor opbouwende educatieve doeleinden.

We hopen dat alles duidelijk is en wensen je een plezierige en leerzame stage tijd toe!

Datum:

Naam student: schoolopleider:

Handtekening:

Telefoonnummer:


